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Oficio No.010-RDC-EMAIMEP-2026
Montecristi, junio 09 de 2026

Sefnor. -
Romulo Lider Flores Delgado

Presidente. -
Asamblea Ciudadana Cantonal de Montecristi.

ASUNTO: Entrega del Plan de Trabajo 2026.

En atencién a lo establecido en el Reglamento de Rendicion de
Cuentas emitido por el Consejo de Participacién Ciudadana vy
Control Social mediante Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-004-0-
2026-0030 de fecha 28 de enero de 2026, a través del cual se
establecen 1los procedimientos, metodologias, contenidos ¥
cronograma que deben implementar las entidades obligadas a
rendir cuentas ante la ciudadania, me permito transcribir a
continuacién el articulo pertinente:

"Art. 13.- Para los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) .-
Los Gobiernos Auténomos Descentralizados de 1los niveles
provincial, cantonal y parroquial y las personas juridicas
creadas por acto normativo de los mismos para el cumplimiento
de sus funciones deberdn implementar el proceso de rendicidn de
cuentas de acuerdo a Jlas sigulentes fases y cronograma
correspondiente:

Fase 4: Incorporacién de la Opinidén Ciudadana, retroalimentacion
y seguimiento

(...) a. Elaborar un Plan de Trabajo que recoja las sugerencias
y recomendaciones de la ciudadania suscritas en el acta de la
deliberacién para implementarlas en la gestion del GAD o de la
entidad vinculada, respectivamente; siendo importante indicar
que, una vez que cdda entidad vinculada consolide sus aportes
y cuente con su Plan de Trabajo, los remitira al GAD.

(...) b. El Plan de Trabajo debera ser entregado a la Asamblea
Local Ciudadana o quien cumplidé sus funciones, al Consejo de
Planificacién, al CPCCS -a través del Sistema Informdtico - y
deberd ser publicado en su pagina web para su sequimiento y
verificacién ciudadana. FEl1 GAD y la 1institucidén vinculada
también deberdn rendir cuentas sobre este Plan de Trabajo en el
siguiente periodo fiscal.”
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En virtud de lo expuesto, por medio del presente me permito
remitlir a usted el Plan de Trabajo 2026 en el marco del Proceso
de Rendicidn de Cuentas 2025, con el objetivo de ponerlo a
disposicidn de la ciudadania, promoviendo la transparencia, el
acceso a la informacibén publica, la participacibédn activa de la
comunidad y el fortalecimiento de la gestién institucional; vy
con ello dar cumplimiento a la Fase 4 del proceso de Rendicidn
de Cuentas correspondiente al periodo 2025.

v

Sin otro particular, me suscribo con sentimientos de
consideracidén y estima.

Atentamente,

1As Falconez Reyes
GENERAL EMATMEP-EP

Mgs.
GERENT
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1. ANTECEDENTES

La Empresa Municipal de Aseo Integral Montecristi EP, en su calidad de sujeto
obligado a rendir cuentas, conforme al Articulo 4 del Reglamento de Rendicion de
Cuentas, ha desarrollado el proceso de rendicibn de cuentas correspondiente al
periodo fiscal 2025, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion Nro. CPCCS-
PLE-SG-004-0-2026-0030 de fecha 28 de enero de 2026, suscrita por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. Estas disposiciones regulan los
mecanismos, procedimientos, principios y plazos que deben observar los sujetos
obligados en el desarrollo de este proceso.

En apego a lo dispuesto en el Articulo 3 del Reglamento, la rendicion de cuentas es
entendida como un proceso participativo, deliberado, transparente, oportuno, claro y
veraz, guiado por principios como la participacion, transparencia, democracia
participativa, publicidad y publicacién, periodicidad, interaccion, interculturalidad,
inclusion, evaluacion e interoperabilidad, tal como se detalla en el Articulo 6 del
mismo cuerpo normativo, bajo estos lineamientos, EMAIMEP desarroll6 el proceso de
Rendicion de Cuentas 2025 en cuatro fases, que garantizan la incorporacion de la
opinién ciudadana y el fortalecimiento de la gestion publica.

La Fase 1, desarrollada del 01 de febrero al 31 de marzo de 2026, estuvo enfocada en
la planificacion y facilitacion del proceso, liderado por la Asamblea Local Ciudadana.
Durante este periodo se identificaron los temas prioritarios sobre los cuales la
ciudadania solicit6 que EMAIMEP rinda cuentas.

Posteriormente, en la Fase 2, comprendida del 01 al 30 de abril de 2026, se ejecuto la
evaluacion de la gestiéon institucional, que incluyé la recopilacion de informacion,
elaboracion del formulario preliminar, y la redaccién del Informe Narrativo de Rendicion
de Cuentas 2025, instrumento base para el dialogo con la ciudadania.

La Fase 3, entre el 01 al 31 de mayo de 2026, comprendi6 la deliberacion publica y
evaluacion ciudadana del informe institucional. En esta etapa se desarroll el acto
formal de Rendicion de Cuentas, que incluyo la instalacion de mesas tematicas por
cada eje de gestion, donde se recopilaron sugerencias y recomendaciones por parte
de la ciudadania, mismas que fueron registradas en actas, debidamente suscritas.

Finalmente, en cumplimiento de la Fase 4, vigente del 01 al 30 de junio de 2026,
corresponde a EMAIMEP la incorporacion de la opinion ciudadana, lo que implica la
elaboracion de este Plan de Trabajo, como una herramienta operativa que permita
traducir las recomendaciones ciudadanas en acciones institucionales concretas, dando
continuidad al principio de participacion activa y garantizando la retroalimentacion del
proceso.

2. OBJETIVO

Implementar acciones institucionales que den respuesta a las sugerencias y
recomendaciones ciudadanas presentadas durante el acto de rendicion de cuentas
2025, con el fin de fortalecer la prestacion de servicios de aseo integral, promover la
transparencia, fomentar la participacion ciudadana y mejorar la eficiencia operativa y
financiera de la Empresa Municipal de Aseo Integral Montecristi EP.
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3. SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS POR LA
CIUDADANIA EN LAS MESAS TEMATICAS

En el canton Montecristi, a los 20 dias del mes de mayo de 2026, y previa
convocatoria realizada por la maxima autoridad de la Empresa Municipal de Aseo
Integral Montecristi EP, se llevd a cabo la Deliberacion Publica de Rendicién de
Cuentas correspondiente al periodo 2025, con la participacion de autoridades locales y
actores sociales del canton Montecristi.

Una vez finalizada la presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas 2025, se
procedié a la conformacion de tres mesas tematicas, organizadas conforme a los ejes
estratégicos de desarrollo definidos para el proceso:

MESAS TEMATICAS DEL ACTO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

N° EJE PERSONAL EMAIMEP VEEDOR CIUDADANO
Operaciones y | Abg. Pedro Figueroa Intriago. . .

1 Servicios. Téc. Pablo Vallejos Rodriguez. Sra. Piedad Bravo Vélez.

5 Gestion de Ing. Vanessa Intriago Reyes. Sra. Lourdes Gavilanes
Residuos. Eco. Cindy Quijije Alvia. Mufoz.
Administrativa | Lic. Celia Molina Pinargote. ~

3 Financiera. Lic. Stefany Alay Cedefio. Sra. Magaly Mendoza Cedefio.

A partir de las mesas tematicas realizadas en el Acto de Rendicion de Cuentas 2025,
se registraron las siguientes sugerencias:

3.1. Sugerencias de la Mesa tematica 1. Operaciones y Servicios

SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES RECOMENDACION GLOBAL DE

PLANTEADAS POR LA CIUDADANIA LA MESA TEMATICA

“Cuando se presenta un problema de un vehiculo
para cumplir la ruta, se tenga un proceso de
alquiler de vehiculo para la recoleccién de basura Mejorar el servicio de Aseo y realizar
y no tener inconveniente como esta ocurriendo en | |5 adquisicién de Contenedores para
varios sectores del cantén Montecristi”. ser entregados en las comunas y

sitios estratégicos del cantdn
Montecristi.

“Yo quiero que mejore lo que es el aseo y
cumplan con los contenedores para los callejones
que hay en nuestra comuna’”.
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3.2. Sugerencias de la Mesa tematica 2: Gestion de Residuos

SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES RECOMENDACION GLOBAL DE

PLANTEADAS POR LA CIUDADANIA LA MESA TEMATICA

“Sugiero y felicito a la Empresa de Aseo, que
difunda mas, es un proyecto ambicioso’.

“Dar charla a los docentes y estudiantes sobre el
correcto Reciclaje”.

“Felicito a cada uno de los que conforma la | Dar charla de Educaciéon Ambiental

Empresa de Aseo EP y que sigan dando charlas dirigidas a estudiantes sobre
en escuelas, colegios y también en educacién ambiental, ademas
comunidades”. promover mediante talleres la

Cultura de Reciclaje dirigida a todas
las comunidades y unidades

“Seguir con campafia con desechos reciclables educativas.

para mejorar y salvar el ambiente”.

“Promover el compost en centros comerciales
para su mejor produccion’.

3.3. Sugerencias de la Mesa temética 3: Administrativa Financiera

SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES RECOMENDACION GLOBAL DE

PLANTEADAS POR LA CIUDADANIA LA MESA TEMATICA

“Que la tasa de recoleccibn vuelva a ser
recaudada en planillas de servicios basicos”.

Socializar el pago de la tasa de
recoleccién de basura a la
ciudadania.

“a sugerencia es si la ciudadania esta
cancelando o no”.
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4. PLAN DE TRABAJO

Rendicion

de Cuentas

EMAIMEP @

2025

Con base en las sugerencias y recomendaciones recogidas durante las Mesas Teméticas, la Empresa Municipal de Aseo Integral Montecristi

EP ha estructurado el siguiente plan de trabajo:

PLAN DE TRABAJO

CRONOGRAMA
SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES
PLANTEADAS POR LA CIUDADANIA COMPROMISO / ACCIONES PROPUESTAS RESPONSABLE
INICIO FIN
Entregar estratégicamente contenedores de residuos
Mejorar el servicio de Aseo y realizar la adquisicion de sélidos disponibles en comunas y sectores prioritarios del Gestion de Julio Diciembre
Contenedores para ser entregados en las comunas y sitios cantdon Montecristi, de acuerdo con criterios técnicos y Operaciones y 2026 2026
estratégicos del canton Montecristi. operativos, a fin de fortalecer la prestacion del servicio de Servicios.
aseo y mejorar la gestion integral de los residuos.
Dar charla de Educacion Ambiental dirigidas a estudiantes . .
- ) . . Continuar con las charlas y talleres de Educacion . . -
sobre educacion ambiental, ademas promover mediante Ambiental dirigidos a las Unidades Educativas y Gestion de Julio Diciembre
talleres la Cultura de Reciclaje dirigida a todas las Comunidades del cantén Montecristi Residuos. 2026 2026
comunidades y unidades educativas. )
Ejecutar acciones de socializacion y difusion sobre la tasa
de recoleccion de residuos sdlidos, informando a la
Socializar el pago de la tasa de recoleccion de basura a la ciudadania sobre su forma de cobro, los canales Gestién Financier Julio Diciembre
ciudadania. habilitados para su pago, el destino de los recursos estio anciera. 2026 2026
recaudados y su contribucién al sostenimiento del servicio
de recoleccion de residuos.
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5. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Elaborado por: Aprobado por:

Lic. Yulexi Moreira Morales Mgs. Elias Falconez Reyes
ANALISTA DE PLANIFICACION GERENTE GENERAL
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